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15H À 15H10 
DISCOURS D’OUVERTURE

JACQUES DUBUCS, Président du groupe de travail ESFRI 
« Societal and Cultural Innovation » et Directeur du 
département Sciences Humaines et Sociales, Ministère de 
l’Éducation nationale, de l’Enseignement supérieur et de 
la Recherche

15H10 À 16H10 
PRÉSENTATION DES PREMIERS RÉSULTATS DE L’ESS
Introduction à l’enquête et à sa méthodologie ; présentation 
des premiers résultats issus des données du module rotatif 
« inégalités sociales de santé » de la 7ème édition de l’enquête

15h10 - RORY FIZGERALD, Directeur de l’ESS et Senior 
Research Fellow (City University London)

15h25 - TERJE ANDREAS EIKEMO, membre de l’équipe de 
conception du module « inégalités sociales de santé » et 
professeur de sociologie (Norwegian University of Science 
and Technology)

16H10 À 16H35  
COMPLEMENTARITÉ AVEC LES DONNÉES DE SHARE 
Apport des données de l’enquête SHARE sur la 
problématique des inégalités de santé 

FLORENCE JUSOT, membre de l’équipe française de 
SHARE et professeur d’économie (Université Paris-
Dauphine)
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16H35 À 17H35
TABLE-RONDE
Discussion autour des résultats présentés et table-ronde sur 
les inégalités de santé et l’utilisation des données d’enquêtes 
européennes dans la définition des politiques publiques de santé

THIERRY LANG, Président du groupe de travail sur les 
inégalités sociales de santé au Haut Conseil pour la Santé 
Publique et épidemiologiste (Université Toulouse III - Paul 
Sabatier)

ALAIN FONTAINE, Responsable de la mission Stratégie et 
recherche, Ministère des Affaires sociales et de la Santé

MARIA VAALAVUO, Chargé d’études socio-économiques, 
Direction générale Emploi, affaires sociales et inclusion, 
Commission Européenne

CAROLE PORNET, médecin en santé publique, Direction 
de la Santé Publique, Agence régionale de Santé de 
Normandie

17H35 À 17H45 
CONCLUSION
Bilan de la table ronde et clôture de l’après-midi

Pascal Buléon, Président de la TGIR PROGEDO

La présentation sera suivie d’un cocktail offert par la Direction de l’ESS.
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JACQUES DUBUCS, agrégé de philosophie, est entré au CNRS en 1985. 
Il a consacré une grande partie de ses recherches à l’histoire et à la 
philosophie de la logique contemporaine et travaille aussi dans le 
domaine des logiques non classiques et des sciences cognitives.
Entre 2002 et 2006, Jacques Dubucs occupe les fonctions de Directeur 
Scientifique Adjoint au Départment des Sciences de l’Homme et de la 
Société du CNRS. Parallèlement, il assure la direction de l’Institut d’Histoire 
et de Philosophie des Sciences et des Techniques (CNRS/Université Paris, 
Panthéon Sorbonne/École Normale Supérieure)
De 2005 à 2009, il est membre du bureau du « Standing Committee of 
Humanities » de l’European Science Foundation. En 2006, il rejoint le 
Comité Français pour l’Histoire et la Philosophie des Sciences (Académie 
des Sciences).
En 2009, il rejoint le Department des Sciences de l’Homme et de la Société 
de la Direction Générale de la Recherche et de l’Innovation (MESR) en 
tant que est Directeur Scientifique.
Depuis 2014, il est également Président du « ESFRI Strategic Working Group 
for Societal and Cultural Innovation ».

RORY FITZGERALD est membre de l’équipe scientifique de base (CST) 
de l’Enquête Sociale Européenne (ESS) depuis 2004. Il en devient son 
directeur en 2012. L’ESS est une des principales enquêtes comparatives 
mondiales, dont le siège se situe à la City University de Londres. L’ESS 
dispose de plus de 90000 utilisateurs inscrits et a donné lieu à quasiment 
3000 publications. Avant de travailler pour l’ESS, Rory Fitzgerald a travaillé 
au Centre National de Recherche en Sciences Sociales (National Centre 
for Social Research) et pour l’Organisation Gallup. En 2016, il devient 
titulaire d’un doctorat en sociologie traitant de la méthodologie utilisée 
pour des enquêtes transnationales et en particulier l’application d’un 
cadre d’erreur d’enquête totale aux enquêtes transnationales.
Tout en dirigeant l’équipe scientifique de base (CST), il joue un rôle moteur 
dans la conception, la gestion et la coordination générale de l’ESS. Il 
travaille avec les coordinateurs nationaux de chaque pays pour s’assurer 
de la mise en œuvre efficace de l’enquête. Il est expert en méthodologie 
des enquêtes transnationales, plus particulièrement la conception des 
questionnaires, les pré-tests et les non-réponses. Il a fait partie de l’équipe 
ESS qui s’est vue décerner en 2005 le Prix Descartes d’excellence dans le 
domaine de la recherche scientifique collaborative. Il a également joué 
un rôle majeur dans l’élaboration de la candidature en vue d’obtenir le 
statut de Consortium pour une infrastructure européenne de recherche 
(ERIC), ce qui fut accordé en 2013. En 2016, l’ESS a également obtenu le 
statut de projet de référence dans la feuille de route du Forum stratégique 
européen pour les infrastructures de recherche (ESFRI).
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TERJE ANDREAS EIKEMO est professeur de sociologie à l’Université 

Norvégienne des Sciences et Technologies (NTNU). Ses travaux principaux 

ont porté sur une explication des différences entre pays de plusieurs 

régions du monde, en matière de santé mentale et physique, maladies 

chroniques et mortalité. 

Teje Andreas Eikemo dirige depuis plusieurs années des projets 

internationaux sur l’inégalité en matière de santé. Par exemple, Eikemo 

a été chef du projet de l’OMS, le Fardeau Mondial de la Maladie - EURO-

GBD-SE, dont le but était d’estimer le potentiel de réduction des inégalités 

en Europe en matière de santé. En plus de son travail à la tête du 

module santé de l’ESS (2014) qui sera également intégré dans l’Enquête 

sud-africaine 2015 sur les attitudes sociales (SASAS), il a dirigé l’équipe 

internationale responsable du module santé  de l’enquête « General 

Social Survey 2016 » effectuée aux États-Unis. 

Il a été jusqu’à récemment le vice-président de la European Society for 

Health and Medical Sociology (ESHSM). Il est actuellement membre du 

groupe d’experts sur les inégalités sociales en matière de santé de la 

Direction norvégienne de la santé. Ce groupe conseille le gouvernement 

norvégien sur sa politique d’amélioration de la santé et de la longévité de 

la population norvégienne.  

Eikemo est le directeur de CHAIN (présidé par Sir Michael Marmot) qui sera 

chef de file mondial pour la réduction des inégalités sociales en matière 

de santé entre et à l’intérieur des états dans toutes les régions du monde, 

en partenariat avec l’UNICEF et plusieurs autres partenaires universitaires 

et non-universitaires. 

Eikemo est également le rédacteur en chef du Scandinavian Journal of 

Public Health.

FLORENCE JUSOT a été successivement chercheur à l’IRDES (Institut 

de Recherche et Documentation en Economie de la Santé) (2004-

2007) et maître de conférences en Sciences Economiques à l’université 

Paris - Dauphine et chercheur au LEDA-LEGOS (Laboratoire d’Economie 

de Dauphine, Laboratoire d’Economie et Gestion des Organisations de 

Santé) (2007-2012). Elle a ensuite occupé la fonction de professeur en 

Sciences Economiques à l’université de Rouen au CREAM (Centre de 

Recherche en Economie Appliquée à la Mondialisation) pendant un 

an. Chercheur associé à l’IRDES et à l’INED (Institut National d’Etudes 

Démographiques), elle est désormais professeur en sciences économiques 

à l’université Paris - Dauphine depuis 2014.
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Elle est par ailleurs vice-présidente du Collège des Economistes de la 

Santé en charge des activités scientifiques et internationales et membre 

du groupe de travail sur les inégalités sociales de santé du Haut Conseil 

de la Santé Publique. Ses recherches se concentrent sur les inégalités de 

santé, l’accès aux soins, et la régulation et le financement des systèmes 

de santé.

MARIA VAALAVUO est une analyste socio-économique à la DG Emploi, 

Affaires sociales et Égalité des chances de la Commission européenne. Elle 

a occupé les fonctions de chercheur senior au Centre de Santé et Socio-

Économie de l’Institut National de la Santé et du Bien-Être de Finlande. 

Depuis 2011, elle est titulaire d’un doctorat en politique sociale octroyé 

par l’Institut Universitaire Européen de Florence (Italie). Elle concentre ses 

recherches plus particulièrement sur les inégalités en matière de santé, 

des études comparatives sur les régimes providentiels, la répartition des 

revenus et la pauvreté, l’assistanat social, l’utilisation des services publics 

et le lien entre la santé et la participation au marché du travail.

THIERRY LANG est épidémiologiste et professeur à l’Université Paul 

Sabatier - Toulouse III et au CHU de Toulouse. 

Il est le directeur de l’équipe de recherche « Inégalités en matière de 

santé, cancer et maladies chroniques » de l’Unité 1027 de l’INSERM – 

Université Paul Sabatier, Toulouse III. Il est également le directeur de 

« l’Institut Fédératif d’Études et de Recherches Interdisciplinaires Santé 

Société » (IFERISS).

Thierry Lang est également membre du Haut Conseil pour la Santé 

Publique (HCSP) et président du groupe de travail sur les Inégalités en 

matière de santé (Rapport publié en 2010).  Il est responsable du Mastère 

de recherche en épidémiologie clinique à l’Université Paul Sabatier, 

Toulouse III.

PASCAL BULEON, directeur de recherche au CNRS, spécialiste des 

questions de développement des territoires, de géographie politique et 

de théorie des relations espaces et sociétés, a beaucoup travaillé sur les 

questions de l’épistémologie de la connaissance, de l’interdisciplinarité, 

du numérique et de la production de connaissance. Directeur de la 

MRSH – CNRS, Université de Caen ; membre du bureau national du réseau 

national des MSH. Président de la TGIR PROGEDO (Production et Gestion 

de données pour la recherche).
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ALAIN FONTAINE, docteur en médecine spécialiste en santé publique, est 

également titulaire d’un doctorat (DrPH, Health Policy and Administration) 

de l’University of North Carolina at Chapel Hill. Praticien hospitalier 

en santé publique, il est depuis novembre 2001 mis à disposition de la 

Direction générale de la santé, où il est actuellement responsable de la 

Mission « Stratégie et Recherche ». 

La Mission « Stratégie et Recherche » est placée auprès du Directeur 

général de la santé. Elle a notamment pour missions d’améliorer l’utilisation 

des connaissances scientifiques dans l’élaboration et la mise en œuvre de 

la politique et des programmes de santé, et de faciliter les interactions 

entre la communauté scientifique et les différents porteurs d’enjeux afin 

de promouvoir la production des connaissances utiles pour éclairer les 

décisions et le débat public.

CAROLE PORNET est docteur en épidémiologie sociale, diplomée à l’issue 

de 3 années de clinicat universitaire et assistanat des hôpitaux en santé 

publique au sein de l’équipe INSERM « Cancers & Preventions » et du 

CHU de Caen. Elle a coordonné la mise en place d’un réseau européen 

d’experts multidisciplinaires pour l’étude des inégalités sociales en santé 

aboutissant notamment à la création des 5 versions européennes de 

l’European Deprivation Index (J Epidemiol Community Health, 2016). Ses 

travaux sont essentiellement axés sur les inégalités sociales et territoriales 

de santé.

Depuis 2 ans, Carole Pornet est médecin de santé publique à l’ARS 

Normandie au pôle Prévention promotion de la santé (PPS) à la Direction 

de la Santé Publique, en charge des dossiers de l’addictologie, de 

promotion de la santé mentale et du Programme régional d’accès à 

la prévention et aux soins des personnes les plus vulnérables et les plus 

précaires (sans domicile fixe, migrants, gens du voyage, personnes en 

situation de prostitution…). Elle est responsable d’une équipe « qualité » 

ayant pour objectifs de développer la veille et la diffusion des données 

probantes, d’accompagner les acteurs pour le transfert de connaissances, 

et de développer la recherche interventionnelle en lien avec les acteurs 

de la recherche et de promotion de la santé, l’appui à la construction des 

plaidoyers en promotion de la santé, les actions de professionnalisation 

des acteurs, les évaluations d’impact en santé, l’évaluation des actions et 

dispositifs de PPS. Au sein de l’ARS Normandie, elle a amorcé récemment 

une réflexion stratégique de politique régionale de santé publique 

raisonnée, fondée sur des données probantes, avec en toile de fond le 

concept d’universalisme proportionné.
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