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Objectif : apprentissage du
relationnel et du comportemental
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Resultats

« Score de satisfaction 9,2 + 0,2/10

» Gain cognitif significatif en post-test
 Action réflexive pour 100% des etudiants
» Motivation a poursuivre 100%

 Impact pour la pratique



Perspectives

« Développement en formation initiale 2me et 2
eme cycle

* Introduction en FMC
» Axes de recherches sur I'impact des pratiques
* Impact pronostic a évaluer



